Jury und Auszeichnung

Eine unabhangige Jury aus Vertreterinnen
und Vertretern der Sparkasse, des
Inklusionsbeirats und der Sozialpolitik

des Landkreises beurteilt die Bewerbungen
und kirt die Preistrager.

Preise

1. Platz: 3.000 €
2. Platz: 2.000 €
3. Platz: 1.000 €

Die feierliche Preisverleihung findet am
5.3.2026 im Rahmen einer offentlichen

Veranstaltung im Kreishaus statt.

Herausragende Projekte im Landkreis

werden vorgestellt und kdnnen anderen als

Vorbild dienen.

Noch Fragen?

Dann wenden Sie sich gerne an die
Fachstelle Inklusion unter:

<

Susanne Coers
inklusion@landkreishildesheim.de

Landkreis Hildesheim
Fachstelle Inklusion

Marie-Wagenknecht-StraRe 3
31134 Hildesheim

05121 309-5063
inklusion@landkreishildesheim.de

www.landkreishildesheim.de
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geftrdert aus Mitteln der
Lotterie ,Sparen+Gewinnen"

Inklusionspreis 2025

Gemeinsames Arbeiten -
gemeinsam gewinnen

Gesucht werden Beispiele fir
inklusives Arbeiten aus Stadt und
Landkreis Hildesheim.

Jetzt bewerben!


https://www.landkreishildesheim.de/Quicknavigation/Startseite/index.php?object=tx,2829.1&ModID=9&FID=546.4.1

Engagement sichtbar
machen

Der Landkreis Hildesheim und die
Sparkasse Hildesheim Goslar Peine
vergeben zum zweiten Mal den
Inklusionspreis. Dieser pramiert
Unternehmen, Organisationen und
Einzelpersonen, die sich im Arbeitsleben
besonders fur Inklusion und
Barrierefreiheit einsetzen.

Mit dem Preis werden innovative Projekte,
gelungene MalRnahmen und kreative Ideen
ausgezeichnet, die Menschen mit und
ohne Behinderung erfolgreich
zusammenbringen.

Wer kann teilnehmen?

Teilnehmen kénnen alle Unternehmen sowie
Gruppen, Vereine und Initiativen mit Sitz
oder Wirkungskreis im Landkreis Hildesheim.
Gesucht werden ,,Gute Beispiele fur
gemeinsames Arbeiten” — Projekte, in denen
Chancengleichheit und Vielfalt gelebt
werden.

Die Bewerbung kann eigenstandig oder von
Dritten eingereicht werden.
So funktioniert die Bewerbung:
« Kurzbeschreibung des inklusiven Projekts
oder der MaRnahmen
« Darstellung der Erfolge und positiven
Wirkungen
« Optional: Fotos, Referenzen oder Videos
beifligen

Alle Infos sowie die Richtlinie und das
Bewerbungsformular gibt es unter:

www.landkreishildesheim.de/Inklusionspreis

Das ist uns wichtig:

Kreativitat
Innovationscharakter
Positive Auswirkungen auf
Lebensqualitidt und Teilhabe
Barrierefreiheit und
Zuganglichkeit

Effektivitdt und
Nachhaltigkeit der

inklusiven MaBhahmen

Machen Sie mit.

Zeigen Sie,
wie gelungene
Inklusion
am Arbeitsplatz
aussehen kann!



