SATZUNG

uber Aufwandsentschadigungen und Ersatz fiir Auslagen und Verdienstausfall
(Entschadigungssatzung) der Gemeinde Giesen

Auf Grund der §§ 10, 44 und 54 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes
(NKomV@G) in der zurzeit geltenden Fassung hat der Rat der Gemeinde Giesen in seiner Sitzung
am 25.11.2019 folgende Satzung liber Aufwandsentschadigungen und Ersatz fiir Auslagen und
Verdienstausfall der Gemeinde Giesen beschlossen:

§1

Anwendungsbereich

(1) Die Ratsfrauen und Ratsherren des Rates der Gemeinde Giesen und seiner Ausschiisse, die
Mitglieder der Ortsréate, die Ehrenbeamtinnen/Ehrenbeamten und die fir die Gemeinde
Giesen ehrenamtlich tatigen Personen erhalten zur Abgeltung ihrer Anspriiche auf Ersatz
der durch die Wahrnehmung ihrer Aufgaben entstehenden Auslagen und ihres
Verdienstausfalles Entschadigungen nach MaRgabe dieser Satzung.

(2) Anspriiche aus dieser Satzung sind nicht an Dritte Ubertragbar.

§2

Aufwandsentschddigungen

(1) Die Aufwandsentschadigung umfasst den Ersatz der notwendigen Auslagen. Die Ratsfrauen
und Ratsherren erhalten eine Aufwandsentschadigung, die zum Teil als fester
Monatsbetrag und zum Teil als Sitzungsgeld gezahlt wird. Als Aufwandsentschadigung
werden gezahlt:

a) fester Monatsbetrag 35,00 €
b) Sitzungsgeld 25,00 €

(2) Das Sitzungsgeld wird gewahrt fur
a) Sitzungen des Rates, des Verwaltungsausschusses, der Fachausschiisse oder einem
sonstigen Termin, zu dem die Gemeinde eingeladen hat,
b) bis zu 20 Sitzungen der Ratsfraktionen/Gruppen im Jahr.

Wird eine Dauer von fiinf Stunden Uberschritten, ist ein weiteres Sitzungsgeld zu
gewdhren. Mehr als zwei Sitzungsgelder je Tag werden auch bei mehreren Sitzungen nicht
gezahlt. Eine Sitzung, die Giber 24.00 Uhr hinausgeht, zdhlt als Sitzung des Tages, an dem sie
begonnen wurde.



(3) Neben den Entschdadigungen nach Abs. 1 erhalten zusdtzlich als monatliche
Aufwandsentschadigungen:

a) der/die erste stellvertretende/r Birgermeister/in 50,00 €
b) der/die zweite stellvertretende/r Blirgermeister/in 50,00 €
c) die Ubrigen Beigeordneten 40,00 €

d) die Fraktionsvorsitzenden ab 7 Fraktionsmitglieder 150,00 €
e) die Fraktionsvorsitzenden bis 6 Fraktionsmitglieder 100,00 €
f) der/die Ratsvorsitzende/r 30,00 €
g) die Ausschussvorsitzenden 30,00 €

(4) Alle Aufwandsentschadigungen in Form eines festen Monatsbetrages werden vom Beginn
des Monats, in dem die Tatigkeit beginnt, bis zum Ende des Monats, in dem sie endet,
gezahlt.

Ist der/die Empfanger/in einer Aufwandsentschadigung ununterbrochen ldnger als drei
Monate an der Auslibung seiner/ihrer Tatigkeit verhindert (ein Erholungsurlaub wird nicht
angerechnet) entfallt die Aufwandsentschadigung fiir die dariber hinausgehende Zeit mit
1/30 je Tag.

(5) Mitglieder des Gemeinderates erhalten neben der Aufwandsentschiadigung nach Absatz 1
fir die Nutzung des elektronischen Ratsinformationssystems eine Entschadigung in Héhe
von 10,00 € je angefangenen Monat ihrer Ratsmitgliedschaft. Diese wird in 2 Raten zu je
300,00 € zu Beginn und zur Halfte der jeweiligen Ratsperiode ausgezahlt. Bei vorzeitigem
Ausscheiden aus dem Rat wahrend der Ratsperiode sind (iberzahlte Betrdge zu erstatten.

(6) Anspriiche entfallen fir die Zeit, in der die Zugehorigkeit zum Rat ruht,

§3

Entschadigung fiir sonstige Ausschussmitglieder

Ausschussmitglieder, die nicht dem Rat angehéren, erhalten ein Sitzungsgeld in Héhe von
25,00 €. § 2 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

§4
Fahrtkosten

(1) Die in Auslibung des Mandates entstehenden Fahrtkosten der Ratsfrauen und Ratsherren
innerhalb des Gemeindegebietes sind mit der Aufwandsentschadigung nach § 2 Abs. 1
abgegolten.

(2) Fur ratsfremde Ausschussmitglieder mit Hauptwohnsitz auBerhalb des Gemeindegebietes
werden fir Fahrten mit dem PKW auf Antrag 0,30 € je km entschadigt. Ansonsten werden
die Aufwendungen flir 6ffentliche Verkehrsmittel erstattet.
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§5

Verdienstausfall

Ratsfrauen und Ratsherren sowie nicht dem Rat angehdrende Mitglieder von Ratsaus-
schiissen haben fiir die in Wahrnehmung ihres Mandates bzw. ihrer ehrenamtlichen
Aufgaben entstehenden Arbeitsausfallzeiten Anspruch auf Ersatz ihres Verdienstausfalles.

Die Verdienstausfallentschdadigung wird nachtraglich auf Antrag gezahlt. Der Hochstbetrag
wird fur jede angefangene Stunde auf 20,00 € und je Tag auf 160,00 € begrenzt. Dies gilt
auch fur Verdienstausfall im Sinne von § 54 Abs. 2 Satz 5 NKomVG fir bis zu funf
Arbeitstage.

Unselbststandig Tatigen wird der entstandene und nachgewiesene Verdienstausfall ersetzt.
Zahlt der Arbeitgeber das Arbeitsentgelt — ohne dazu verpflichtet zu sein — weiter, so wird
ihm das Bruttoentgelt, einschlieRlich der anfallenden Personalnebenkosten, bis zur Héhe
der in Abs. 2 genannten Betrage erstattet.

Selbstandig Tatigen kann eine Verdienstausfallpauschale je Stunde gewdhrt werden, die im
Einzelfall auf der Grundlage des glaubhaft gemachten Einkommens festgelegt wird. Ist ein
Nachweis nicht mdoglich, gelten die in Abs. 2 Satz 1 genannten Betrdge als glaubhaft
gemacht.

Ratsherren und Ratsfrauen, die einen Haushalt mit zwei oder mehr Personen flihren, die
keine Ersatzanspriiche nach Absatz 3 und 4 geltend machen kénnen und denen im Bereich
der Haushaltsfiihrung ein Nachteil entsteht, der nur durch das Nachholen versdumter Arbeit
oder die Inanspruchnahme einer Ersatzkraft ausgeglichen werden kann, haben Anspruch
auf Zahlung eines Pauschalstundensatzes von 10,00 €. Flr im sonstigen beruflichen Bereich
entstandene Nachteile gilt Satz 1 entsprechend.

§6
Aufwandsentschiadigungen fiir die Ortsbiirgermeisterinnen/
Ortsbiirgermeister und die Mitglieder der Ortsrite

Die Ortsbiirgermeisterinnen/Ortsbiirgermeister der Ortschaften der Gemeinde Giesen
erhalten flir ihre ehrenamtliche Tatigkeit eine monatliche Aufwandsentschadigung in Hohe
von 100,00 €.

Unbeschadet der Regelung in Abs. 1 erhalten die Mitglieder der Ortsrate als Ersatz fiir ihre
Auslagen eine Aufwandsentschadigung in Hohe von monatlich 15,00 € sowie ein
Sitzungsgeld in Hohe von 25,00 €. § 2 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

Fir die Mitglieder der Ortsrate gelten § 4 (Fahrtkosten), § 5 (Verdienstausfall) und § 10
(Reisekosten) dieser Satzung entsprechend.
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§7
Aufwandsentschadigungen fiir Funktionstragerinnen und Funktionstrager
der Feuerwehr

Die Ehrenbeamtinnen/Ehrenbeamten der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Giesen
erhalten eine monatliche Aufwandsentschadigung in folgender Hohe:

a) Gemeindebrandmeister/in 200,00 €,
b) stellvertretende/r Gemeindebrandmeister/in 100,00 €,
¢) Ortsbrandmeister/in 100,00 €,
d) stellvertretende/r Ortsbrandmeister/in 50,00 €.

Sonstige Funktionstrégerinnen/Funktionstrdager der Freiwilligen Feuerwehr erhalten eine
monatliche Aufwandsentschadigung in folgender Hohe:

a) Geratewart/in 45,00 €,
Zuschlag je Fahrzeug 5,00 €,
Zuschlag je Anhdnger mit Ausriistung 2,50¢€,

b) Gemeindejugendfeuerwehrwart/in 40,00 €,

c) Stellv. Gemeindejugendfeuerwehrwart/in 30,00 €,

d) Ortsjugendfeuerwehrwart/-in 30,00 €,

e) Gemeindesicherheitsbeauftragte/r 10,00 €,

f) Ortssicherheitsheauftragte/r 5,00 €,

g) Atemschutzwart/in 25,00 €,

h) Kinderfeuerwehrwart/in 15,00 €,

i) Gemeindeausbilder/in 40,00 €.

Die Zahlung der Aufwandsentschadigungen entfallt, wenn der/die Empfanger/in langer als
drei Monate verhindert ist seine/ihre Funktion wahrzunehmen, mit Ablauf des dritten auf
den Beginn der Nichtwahrnehmung der Funktion folgenden Kalendermonats;
Erholungsurlaub bleibt aulRer Betracht.

Nimmt der/die Vertreter/in die Funktion ununterbrochen langer als drei Monate wahr
(Erholungsurlaub bleibt auRer Betracht), so erhélt er/sie fir die darliber hinausgehende
Zeit drei Viertel der fir die/den Vertretene/n festgesetzte Aufwandsentschadigung. Eine an
den/die Vertreter/in zu zahlende Aufwandsentschadigung ist anzurechnen.

Mit der Aufwandsentschadigung nach Abs. 1 oder 2 sind die mit der Funktion verbundenen
Auslagen  (insbesondere  Verdienstausfall,  Pauschalstundensatz,  Kosten  der
Kinderbetreuung, Fahrt- und Reisekosten innerhalb des Gemeindegebietes, Telefon- und
Portokosten, Schreibmaterial) abgegolten.

Die Entschadigungsanspriche nach den Regelungen des § 12 des Niedersdchsischen
Brandschutzgesetzes bleiben unberihrt.

Fir selbststidndig Tatige wird der Hochstbetrag gemaR § 12 Abs. 5 des Niedersachsischen
Brandschutzgesetzes sowie nach § 5 Abs. 5 dieser Satzung auf 20,00 € je Stunde, fiir
héchstens acht Stunden pro Tag, festgesetzt. Die Zahlung erfolgt auf Nachweis.
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Der Hochstbetrag fiir Aufwendungen der Kinderbetreuung nach § 12 Abs. 6 des
Niedersachsischen Brandschutzgesetzes wird auf 7,50 € je Stunde und 60,00 € je Tag
festgesetzt.

Die Aufwandsentschadigung fiir eine Brandsicherheitswache betragt 10,00 €/Stunde pro
Einsatzkraft. Die Anzahl der jeweils einzusetzenden Einsatzkrifte fiir eine
Brandsicherheitswache liegt in der Entscheidungsgewalt des Ortsbrandmeisters oder
seines Stellvertreters und muss mindestens zwei Einsatzkrafte betragen.

§8
Aufwandsentschadigungen fiir weitere ehrenamtlich Tatige

Als Ersatz fiir ihre Auslagen und ihren Verdienstausfall erhalten die ehrenamtlich Tatigen
als monatliche Aufwandsentschadigung:

a) Gemeindeheimatpfleger/in 15,00 €,
b) Ortsheimatpfleger/in 15,00 €,
c) Gleichstellungsheauftragte 77,00 €,
d) Brandschutzbeauftragte/r der Gemeinde 50,00 €.

Soweit nicht nach § 7 oder § 8 eine Aufwandsentschadigung zusteht, werden die in
Ausiibung ehrenamtlicher Tatigkeit entstandenen notwendigen Auslagen auf Nachweis bis
zum Hochstbetrag von 60,00 € monatlich erstattet. Fiir Fahrtkosten gilt § 4.

§9

Ersatz fiir Aufwendungen fiir eine Kinderbetreuung

Zusatzlich zu den in dieser Satzung festgesetzten Aufwandsentschadigungen wird der
Ersatz der Aufwendungen fiir die Betreuung von Kindern bis zur Vollendung des 14.
Lebensjahres erstattet.

Die Kosten sind erstattungsfahig, wenn sie dadurch entstehen, dass zur Wahrnehmung
bzw. Ausiibung der ehrenamtlichen Tatigkeit Vorkehrungen fiir die Betreuung von Kindern
getroffen werden missen. Die Notwendigkeit solcher Vorkehrungen besteht, wenn der
Wohngemeinschaft der Antragstellerin/des Antragstellers keine weiteren Personen
angehdren, die auch sonst bei An- und Abwesenheit der Antragstellerin/des Antragstellers
an der Betreuung des Kindes beteiligt sind. Voraussetzung ist weiterhin, dass das Kind
unabhangig von der ehrenamtlichen Tatigkeit nicht ohnehin anderweitig betreut wird.
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(2) Fiir den Fall, dass Kosten fiir eine Kinderbetreuung geltend gemacht werden, wird den in
dieser Satzung genannten Mandats- und Funktionstrdgern eine um 25 % erhéhte
Aufwandsentschddigung gewéahrt.

Bei Ausschussmitgliedern, die nicht dem Rat angehéren, erfolgt die Abgeltung durch ein
um die Halfte erhdhtes Sitzungsgeld.

Die Anspriiche nach § 33 Abs. 2 des Niedersichsischen Brandschutzgesetzes bleiben
unberihrt.

§10
Reisekosten

Fir genehmigte Dienstreisen auerhalb des Gemeindegebietes erhalten Ratsfrauen/Ratsherren
und ehrenamtlich Tatige Reisekostenvergiitungen nach dem Bundesreisekostengesetz in der
jeweils geltenden Fassung. Hinsichtlich der Fahrtkosten fiir Strecken, die mit regelmaRig
verkehrenden Beférderungsmitteln zuriickgelegt werden, werden die Ratsfrauen, Ratsherren
und die ehrenamtlich Tatigen den Beamten der Besoldungsgruppen A 8 bis A 16 gleichgestellt.
Neben der Reisekostenvergiitung werden Sitzungsgelder und Auslagenersatz nicht gewadhrt.

§11
Zahlungsweise

Die nach dieser Satzung zu zahlenden Aufwandsentschadigungen und Sitzungsgelder werden
wie folgt gezahlt: '

a) Monatsbetrége ab 50,00 € monatlich nachtraglich

b) Monatsbetrége unter 50,00 € viermal jahrlich am 15.02., 15.05., 15.08., 15.11.

c) Sitzungsgelder vierteljahrlich nachtraglich

§12
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01.01.2020 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Entschaddigungssatzung in der
Fassung vom 29.09.2008 auRer Kraft.

Giesen, den 25.11.2019

ol

(Litcke)
Biirggrmeister



