
DER LANDKREIS HILDESHEIM 
EINE REGION ZUM WOHLFÜHLEN

Hinein ins Arbeitsleben: 
Ihre Ausbildung bei uns!

Bei uns finden Sie jede Menge spannende Aufgaben 
und eine krisensichere Zukunft. Informieren Sie sich
jetzt unter www.landkreishildesheim.de/Ausbildung

Ausbildung der
Verwaltungsfachangestellten
FACHRICHTUNG LANDES- UND KOMMUNALVERWALTUNG

Haben Sie noch Fragen?
Wir sind für Sie da! 

Ingo Froböse

Ausbildungsbetreuer
Landkreis Hildesheim
Personal- und Hauptamt
Tel.: 05121 309- 2491
Ingo.Froboese@landkreishildesheim.de

Britta Schorn

Mitarbeiterin im Sachgebiet Ausbildung
Landkreis Hildesheim
Personal- und Hauptamt
Tel.: 05121 309- 2292
Britta.Schorn@landkreishildesheim.de

Ein Berufsweg mit
besten Aussichten!

Informieren Sie sich über laufende Bewerbungsver- 
fahren und -fristen sowie die an die Bewerberinnen 
und Bewerber gestellten Anforderungen unter

www.landkreishildesheim.de/Ausbildung

Die Chancen einer Übernahme in ein 
unbefristetes Arbeitsverhältnis nach 
erfolgreichem Abschluss der Ausbil-
dung sind beim Landkreis Hildesheim 
insgesamt sehr hoch.

Es bestehen aktuell überwiegend sehr 
gute Aufstiegsmöglichkeiten zum/zur 
Verwaltungsfachwirt/in beim Land-
kreis Hildesheim durch die mögliche 
Teilnahme an einem qualifizierenden 
Lehrgang des NSI (A II).



Die fachpraktische Ausbildung erfolgt durch 
regelmäßige Wechsel in den verschiedensten 
Fachdiensten und Organisationseinheiten des 
Landkreises Hildesheim.
Dadurch ergeben sich viele sehr interessante
Einblicke in die Aufgaben und Tätigkeiten des 
Landkreises wie z.B. in die Bereiche

•  Finanzen und Kreiskasse
•  Ausländerangelegenheiten
•  Ordnungsangelegenheiten
•  Umwelt- und Bevölkerungsschutz
•  Schule
•  Bauordnung und Planung
•  Personal
•  Gebäudewirtschaft
•  Sozialhilfe
•  Unterhalt, Vormundschaft und Bundes-
    leistungen
•  Straße und Verkehr
•  Pressestelle
•  Gleichstellungsstelle
•  Jobcenter Hildesheim

Ihre fachtheoretische Ausbildung erfolgt durch 
das Niedersächsische Studieninstitut für kom-
munale Verwaltung e.V. (NSI) in einem Einfüh-
rungs-, Zwischen- und Abschlusslehrgang am 
Lehrgangsort Hildesheim sowie auch durch den 
Besuch der ebenfalls in Hildesheim ansässigen 
berufsbildenden Schule (Berufsschule). 

Sie werden dabei umfangreiche Kenntnisse 
und Fertigkeiten vermittelt bekommen, die 
Sie unter anderem befähigen 

•  mit zahlreichen Gesetzen und rechtlichen 
    Vorschriften sicher und gewandt umzugehen 

•  betriebs-, volks- und finanzwirtschaftliche 
    Fragestellungen und Zusammenhänge in 
    der Kommunalverwaltung zu verstehen und

•  sozialwissenschaftliche Grundkenntnisse 
    und -kompetenzen zu erlangen.

Sie sind aktuell auf der Suche nach 
einer abwechslungsreichen und 

praxisnahen Ausbildung?

Sie sind aufgeschlossen, kontakt-
freudig bei der Begegnung mit 

anderen Menschen und interessiert 
an Rechtsfragen sowie dem Umgang 

mit rechtlichen Vorschriften?

Eine Ausbildung im öffentlichen Dienst beim 
Landkreis Hildesheim bedeutet 

•  eine abwechslungsreiche und vielseitige 
    Ausbildung durch regelmäßigen Wechsel 
    der Ausbildungsstationen bzw. -plätze

•  modern ausgestattete Arbeitsplätze

•  flexible (gleitende) Arbeitszeiten

•  qualifizierte Ausbilder/-innen

•  interne Schulungen und vielfältige 
    Weiterbildungsmöglichkeiten

•  Vereinbarkeit von Beruf und Familie

•  hohe Ausbildungsvergütung

•  gute Aufstiegsmöglichkeiten

Dann sind Sie beim 

Landkreis Hildesheim 

genau richtig!

Beginn der Berufsausbildung

immer zum 1. August 
eines Jahres

Dauer der Berufsausbildung 

3 Jahre

Inhaltlicher Aufbau der Ausbildung

•  Pressestelle
•  Gleichstellungsstelle
•  Jobcenter HildesheimSie werden dabei umfangreiche Kenntnisse 

und Fertigkeiten vermittelt bekommen, die 

  mit zahlreichen Gesetzen und rechtlichen 
    Vorschriften sicher und gewandt umzugehen 

  betriebs-, volks- und finanzwirtschaftliche 
    Fragestellungen und Zusammenhänge in 
    der Kommunalverwaltung zu verstehen und

  sozialwissenschaftliche Grundkenntnisse 


